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Kvartal 1 2021, ett ar med Coronapande-
mins effekter pa arbetsmarknaden

Nar Trygghetsfonden TSL nu kan sammanfatta ett a&r med konsekvenserna av
pandemin konstaterar vi att den tydligt f6ljt en V-kurva ur ett arbetsmarknads-
perspektiv. Efter en tydlig topp under april 2020, d& drygt en femtedel av totalt
35 000 uppsagda personer anmaldes for stod, har inflodet sakta planat ut for att
nu under forsta kvartalet vara nere pa nivaer vi sdg innan pandemin. Under
forsta kvartalet erbjods 4 282 uppsagda personer stod vilket dr ungefér 25 pro-
cent ldgre 4n motsvarande period 2020 och drygt 25 procent hogre 4n samma
period 2019.

Industrin har klarat sig relativt bra och inleder 2021 starkt ur ett
sysselsattningsperspektiv

Industrin har alltid stétt for det storsta inflodet av uppsagda till Trygghetsfonden
TSL, men 2020 innebar ett trendbrott. Restriktionerna som inférdes under pande-
min paverkade framfor allt branscher som dr beroende av sociala kontakter som
hotell, restauranger och butiker. Under 2020 var antalet uppsagda fran hotell- och
restaurangbranschen 24 ganger hgre dn normalt och branschen stod for forsta
gdngen for ett hogre inflode av uppsagda dn industrin. Hotell- och restaurang-
branschen, handeln och industrin har tillsammans statt f6r nédra tva tredjedelar
av alla uppsagda som anmalts till Trygghetsfonden TSL under pandemin. Nor-
malt utgor dessa ungefdr hilften av inflodet. Under f6rsta kvartalet 2021 har bade
hotell- och restaurangbranschen och handeln ett htgre infléde &n industrin, som
nu ligger pa den ldgsta nivan sedan mitten pa 2019.

Storstadslanen sticker ut, speciellt Stockholm

Andelen uppsagda fran de tre storstadslanen Stockholm, Vistra Gétaland och
Skane har stigit till 6ver hélften av det totala inflodet. Huvudsaklig orsak till
detta dr en stor koncentration av hotell, restauranger och butiker i dessa 1an som
alla drabbats hart av restriktionerna.

Inflodet av uppsagda personer fran Stockholms lan har under pandemin varit
nédstan dubbelt sa hogt som under finanskrisen 2009. Finanskrisen slog hért mot
industrin och i och med att Stockholm har ldgre andel anstillda inom industri-
foretag jamfort med riket i helhet drabbades lanet inte lika hért. I ldnet arbetar
en hog andel inom till exempel hotell- och restaurangbranschen som stétt for 40
procent av inflodet i Stockholm. I Vdstra Gotaland och Skéne ligger motsvarande
andel av inflodet pa 20 procent och i 6vriga lan ytterligare lagre.
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Den hoga andelen hotell- och restauranganstillda kombinerat med en 1ag andel
industrianstdllda gor att inflodet av uppsagda fortsatter att vara koncentrerat
till Stockholm som under forsta kvartalet 2021 stétt for 25 procent av det totala
inflodet.

Kvinnor drabbade i hogre utstrdckning

Andelen kvinnor som anmalts for stod fran Trygghetsfonden TSL har ckat fran
normalt knappt 30 procent till 6ver 40 procent under pandemin. Det har beviljats
stod till drygt 12 500 uppsagda kvinnor under pandemin, vilket &r fler &n under
de tre foregdende dren, 2017-2019, tillsammans. Forklaringen &r att nastan 70 pro-
cent av uppsagda fran handeln 4r kvinnor, och mer dn hilften av de som anmils
fran hotell- och restaurangbranschen. Det kan jamféras med omkring 20 procent
kvinnor fran industrin.

Utbildningsbakgrunden hos de kvinnor och méin som fér stéd genom Trygghets-
fonden TSL &r liknande men det dr en hogre andel kvinnor med eftergymnasial
bakgrund. Det dr ocksa ndgot fler kvinnor 4n man som viéljer att borja studera en
eftergymnasial utbildning efter avslutat stod.

Ett stod som fungerar, aven under en kris

Hur pandemins effekter pa arbetsmarknaden slutligen kan summeras &r fortfa-
rande for tidigt att sdga. Vi kan dock konstatera att denna kris skiljer sig mycket
fran finanskrisen 2009. Industrin har som helhet klarat sig anmérkningsvért bra.
De l&ngsiktiga konsekvenserna for den hart drabbade hotell- och restaurang-
branschen dr mer svarbedomda. Avgoérande blir om resande, hotellgvernatt-
ningar och restaurangbesok dtergdr till hur det var innan pandemin eller om vi
har bestdende beteendeférandringar. Vi kan ocksé konstatera att med periodvis
10 gédnger hogre inflode dn normalt sa har Trygghetsfonden TSL snabbt kunnat
mota upp det 6kade behovet. Vi har kunnat erbjuda ett kvalitativt och individu-
ellt stod till samtliga uppsagda som har anmélts till oss under pandemin. Det

ar ocksa glddjande att &ven for de deltagare som blir klara med sitt stod under
pandemin, sd har 9 av 10 av fatt en positiv 16sning. En kvalitetsindikator dr ocksa
att 4 av 5 uppger att det nya jobbet dr lika eller mer kvalificerat dn det tidigare.
Nedgangen av antalet uppsagda fran industrin som anmalts for stod fran Trygg-
hetsfonden TSL under inledningen av 2021 ger anledning till optimism. For
andra branscher &r ldget mer osékert.

bl .

Caroline Soder
Vd Trygghetsfonden TSL
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INFLODE

Under forsta kvartalet 2021 blev 4 282 uppsagda personer berittigade till stéd av Trygghetsfonden
TSL, det &r ca 25 procent farre d4n motsvarande kvartal férra dret da 5 701 personer beviljades stod.
Forsta kvartalet 2020 drogs upp av den mycket kraftiga uppgang som inleddes fran mitten av mars.

Utvecklingen under forsta kvartalet innebér att inflodet &r tillbaka i nivd med inledningen av fjolaret.
Det innebidr en normalisering av inflodet av uppsagda personer till Trygghetsfonden TSL efter den
extrema uppgang under 2020, da totalt 6ver 35 000 personer beviljades stod.

Figur 1. Antal uppsagda berdttigade till stéd hos Trygghetsfonden TSL, per kvartal, ar 2021
jamfért med ar 2020.
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Antal uppsagda efter bransch

Under forsta kvartalet har inflédet av beréttigade till stod hos Trygghetsfonden TSL varit stérst fran
hotell- och restaurangbranschen, handeln och industrin. Dessa branscher var hardast drabbat under
Coronapandemin, och stdr fortfarande for det hogsta inflodet. Totalt beviljades 891 personer stod
fran hotell och restaurang under forsta kvartalet, vilket innebér att fortfarande en av fem deltagare
kommer till TSL frén denna bransch. Frdn handeln och industrin beviljades omstéllningsstod for
838 respektive 766 personer.

Inflodet av uppsagda personer till TSL &r 25 procent ldgre &n motsvarande kvartal 2020. Jamforelse-
kvartalet drogs dock upp av Coronapandemins inledande fas i slutet pa mars 2020. Ser vi i stallet till
utvecklingen innan krisen, sa dr inflédet till TSL fran hotell- och restaurangbranschen fortfarande
8 ganger hogre dn vad det varit under januari och februari féregdende &r. De flesta storre branscher
hade dock ett ldgre inflode 4ven under drets f6rsta tvd manader. Mest minskade inflodet frén indu-
strin, men dven inflodet fran handeln och byggsektorn var ldgre 4n under januari och februari 2020.
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Figur 2. Antal uppsagda beréttigade till stéd fran Trygghetsfonden TSL, efter fackférbund,
forsta kvartalet 2021 och 2020.
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Antal uppsagda efter arbetsgivareforbund

Antalet uppsagda som beviljats stod, indelat efter det arbetsgivarférbund som de uppsagande fore-
tagen dr anslutna till, visar ett likartat branschmonster. Under heldret 2020 var inflddet storst fran
Svensk Handel, Visita och Almega. Inflodet frdn Teknikforetagen stod for den storsta minskningen
under forsta kvartalet 2021 jamfort med forsta kvartalet 2020.

Figur 3. Antal uppsagda berdattigade till stod hos Trygghetsfonden TSL, fér de 13 arbetsgivar-
organisationer med storst inflode till TSL', forsta kvartalet 2021 och 2020.
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Den higa koncentrationen kring storstadsregionerna under foregdende &r holl dven i sig under forsta
kvartalet 2021. Stockholm och Vistra Gotaland har haft det hogsta inflodet med 1 118 respektive 845
personer, medan i Skdne har 459 personer beviljats omstéllningsstod under dret. De lan som haft
lagst antal ansokningar for omstallningsstdd under forsta kvartalet dr Jamtland, Gotland, Blekinge
och Kalmar.

! Det bér noteras att redovisningen inte &r fullstandig for samtliga uppsagda som TSL hjdlper till nytt jobb. Cirka en av fem
kommer fran féretag som inte ar anslutna till ndgon arbetsgivarorganisation.
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Inflsdet under f6rsta kvartalet 2021 har varit ligre dn dret innan f6r de flesta av ldnen, med undantag
for Skane, Halland och Gavleborg dir inflsdet 6kade. Vid en jamforelse av utvecklingen under janu-
ari och februari, innan Coronapandemin inleddes i mars 2020, s& var inflodet i storstadsregionerna
mellan 20-40 procent hdgre dn januari och februari dret innan.

Figur 4. Antal uppsagda berdttigade till stod hos Trygghetsfonden TSL, per ldn, forsta kvar-
talet 2021 och 2020.
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Inflédet av uppsagda personer som &r berittigade till stdd hos Trygghetsfonden TSL, har under de
senaste kvartalen haft en ndgot hogre koncentration till yngre dldersgrupper. Under forsta kvartalet
2021 kom nédrmare 25 procent av de uppsagda beréttigade till stod fran aldersgruppen 20-29 ar. Nast
storst var dldersgruppen 30-39 ar som stod for 23 procent av inflodet. Personer under 40 &r stod
ddrmed f6r ndstan hilften av inflodet totalt under denna period.

Niéstan en av tre deltagare under 40 ar kommer fran Stockholm och det 4r hotell- och restaurang-
branschen och handeln som stér f6r majoriteten av inflodet fran dessa dldersgrupper.

Figur 5. Antal uppsagda berattigade till stéd hos Trygghetsfonden TSL, per aldersgrupp, férsta
kvartalet 2021 och 2020.
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KONKURSER

Antalet konkurser som har inkommit till Trygghetsfonden TSL har stabiliserats pé lagre nivier un-
der de senaste tre kvartalen. Detta efter en kraftig 6kning under andra kvartalet 2020. Under forsta
kvartalet inkom 88 konkurser till TSL, vilket dr ndgot hogre dn de tva foregdende kvartalen, men
22 procent farre &n motsvarande kvartal dret innan.

Figur 6. Antalet konkurser som kommit in till Trygghetsfonden TSL per kvartal, aren 2021 och
2020.
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Flest konkurser under forsta kvartalet inkom fr&n handeln med 22 konkurser. Darefter f6ljer byggs-
ektorn med 20 konkurser. Mest har konkurserna 6kat inom hotell- och restaurangbranschen. Trenden
med farre konkurser fran industrin fortsatter med 11 inkomna konkurser under f6rsta kvartalet 2021.

Figur 7. Antal konkurser som kommit in till Trygghetsfonden TSL per bransch, forsta kvartalet
2021 och 2020.
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RESULTAT

Att hjdlpa uppsagda personer till en ny sysselsittning, genom en ny anstillning, starta eget foretag
eller langre studier dr Trygghetsfonden TSL:s kdrnuppdrag.

Andelen som gar vidare till nytt jobb eller heltidsstudier efter avslutat stdd fran Trygghetsfonden
TSL, har kvarstatt pd hoga nivder under det senaste dret. For de deltagare som avslutade sitt stod
under forsta kvartalet var andelen som hittat ny 16sning 89 procent, vilket 4r pa samma niva som
under inledningen pa 2020.

Figur 8. Andel i jobb eller annan 16sning inom 12 manader efter sista anstdllningsdag, per
kvartal, aren 2021 och 2020.
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Uppsagda personer fran samtliga branscher har i stor utstrackning fétt ett nytt jobb efter avslutat
omstéllningsstod hos Trygghetsfonden TSL. Av de som avslutade sitt stod under forsta kvartalet
var andelen hogst hos de som anmilts genom Elektrikerforbundet, Byggnads och Seko. Under forsta
kvartalet 2021 har andelen deltagare som har ftt en ny 16sning inom ett ar efter sin uppsagning
varit 6ver 80 procent for oavsett vilket fackférbund de anmalts genom.
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Figur 9. Andel i jobb eller annan I6sning inom 12 mdnader efter sista anstallningsdag, per
w2021 m2020

bransch, forsta kvartalet 2021 och 2020.
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Andelen uppsagda personer som hittade ny 16sning efter avslutat stod var hogst i Gavleborg, Vaster-
norrland, Gotland och Stockholm under férsta kvartalet 2021. I samtliga ldn, férutom Vistmanland,
har andelen fétt en ny 16sning inom ett &r efter sin uppsdgning varit éver 80 procent.

Figur 10. Andel i jobb eller annan I8sning inom 12 manader efter sista anstdliningsdag, per
lan, forsta kvartalet 2021 och 2020.
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Efter avslutat omstdllningsstod far deltagande personer utvirdera processen och det stéd de tagit
del av i en avslutsenkét. De som fatt en ny anstéllning under omstéllningen far dé frdgan om det nya
arbetet dr mer, lika eller mindre kvalificerat dn det tidigare arbetet. Under det senaste dret uppger
fyra av fem (79 procent) att det nya arbetet ar lika eller mer kvalificerad &n deras tidigare anstéllning.

Figur 11. Kvalifikationsgrad pa det nya jobbet, andel procent, apr 2020-mar 2021.
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FOKUS: ETT AR MED CORONAPANDEMIN

Arbetsmarknaden har under det senaste aret starkt préglats av den varselvdg under andra kvar-
talet 2020 som f6ljde Coronapandemins utbrott. En dterblick pa utvecklingen ett ar efter att krisen
inleddes, visar att paverkan pd arbetsmarknaden var synnerligen kraftfull, men har sé langt varit
kortvarig och nedslagsfaltet p4 arbetsmarknaden har varit bredare 4n tidigare krisar.

Under de senaste tolv m&naderna har ndrmare 35 000 personer beviljats omstéllningsstod hos Trygg-
hetsfonden TSL. Under den branta uppgéngen andra kvartalet 2020 berittigades ndrmare 17 000
stod frdn TSL, vilket 4r nédstan 6 génger fler &n normalt. Sedan tredje kvartalet har inflodet gradvis
normaliserats och under forsta kvartalet 2021 1ag inflédet i paritet med slutet pa 2019.

Figur 12. Antal uppsagda berdttigade till stod hos Trygghetsfonden TSL, per kvartal.

18000
16000
14000
12000
10000
8000
6000 IS
4000 ~~

2000

2019-Q1 2019-Q2 2019-03 2019-04 2020-Q1 2020-Q2 2020-03 2020-Q4 2021-Q1

Skillnaderna mellan olika branscher under det senaste dret har varit betydande. Néstan tvd av tre
uppsagda personer (63 %) som beviljats stod fran TSL under denna period har anmilts frén tre bran-
scher —hotell- och restaurang, industri och handel. Hotell- och restaurangbranschen drabbades férst
och mest, och var branschen med det markant hogsta inflédet av uppsagda under andra kvartalet
2020. Inflédet fran branschen avtog sedan snabbt, men branschens inflode steg svagt under hosten
och star aterigen for det hogsta inflodet till TSL under inledningen pa 2021.

I takt med en nagot svalare konjunktur var inflédet av uppsagda personer fran industrin pa vég
upp redan innan pandemin. Efter en stegring under andra kvartalet har inflédet gradvis minskat
under hosten. Under forsta kvartalet 2021 dr inflédet av uppsagda personer fran industrin det lagsta
sedan mitten av 2019 och &r nu tredje storsta inflodet till TSL, efter hotell- och restaurangbranschen
och handeln.

Handeln 4r ockséa en av de branscher som péverkades mest under andra kvartalet 2020, och nivan
pd inflédet har dampats i langsammare takt dn for besdksnaringen och industrin. Byggbranschen
péaverkades lindrigare under krisens inledande fas, men inflodet av uppsagda personer till TSL har
okat under hosten. Branschen var en av fd med hogre inflode till TSL under slutet pa 2020, jamfort
andra kvartalet 2020, dé& flertalet andra branscher hade en kraftig uppgang.
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Figur 13. Antal uppsagda berattigade till stoéd hos Trygghetsfonden TSL, per kvartal och
bransch.
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Trots att restriktioner till f6ljd av pandemin har fortsatt att pdverka bdde handel- och bestksnéaring s&
har inflodet till f6ljd av konkurser statt for en liten andel av inflodet till Trygghetsfonden TSL under
de senaste kvartalen. Utvecklingen har varit mest pataglig inom handeln dir konkurser stod for en
betydande andel av antalet uppsagda under mitten pa 2020, men denna andel har minskat avsevért
till cirka 10 procent av antalet deltagare fran branschen sedan tredje kvartalet 2020. Andelen konkur-
ser fran hotell- och restaurangbranschen har legat pa en stabilt 1&g nivd under hela det senaste aret.

Figur 14. Andel uppsagda berdattigade till stéd hos Trygghetsfonden TSL fran konkurser, per
kvartal och bransch.
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Inflodet av uppsagda deltagare till Trygghetsfonden TSL har varit starkt koncentrerat till storstads-
lanen under det senaste &ret. Framfor allt har Stockholm drabbats vésentligt hdrdare an tidigare.
Jamfort med finanskrisen 2009 har antalet uppsagda personer som anmalts till TSL varit ndstan
dubbelt s& hogt under 2020. Under forsta kvartalet 2021 fortsitter inflodet att vara koncentrerat
till Stockholm och mer dn 25 procent av de personer som beviljats stéd under det forsta kvartalet
arbetade pa ett foretag inom lénet.

Figur 15. Antal uppsagda berdttigade till stdd hos Trygghetsfonden TSL, per ar och ldn.
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Att Stockholm har drabbats hirdare 4n normalt under det senaste &ret beror till stor del pa att de
branscher som haft ett hogt inflode till TSL under perioden ocksa har en hogre koncentration i lanet.
I Stockholm stod inflodet fran hotell- och restaurangbranschen for ver 40 procent av alla beviljade
deltagare under 2020, medan industrin enbart stod for 4 procent. I Vistra Gétaland och 6vriga riket
véger i stdllet industrin tyngre, medan besoksnéringen star f6r en mindre del jamfért med Stockholm.
I Skane vagde inflédet fran handeln ndgot tyngre dn 6vriga storstadsregioner under denna period.

Figur 16. Andel uppsagda berattigade till stod hos Trygghetsfonden TSL, per bransch och
lan, ar 2020.
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Av 35 000 personer som har beviljats stod under det senaste dret, var 6ver 12 500 kvinnor. Det var
fler &n under de tre féregdende &ren (2017-2019) tillsammans. Den hogre andelen kvinnor under de
senaste tolv ménaderna férklaras framst av att handeln och hotell- och restaurangbranschen har
statt for en storre del av inflodet. Ndstan 70 procent av uppsagda deltagare fran handeln 4r kvinnor,
liksom mer 4n hélften av deltagarna fran Hotell och restaurangbranschen. Det kan jamforas med
ca 20 procent kvinnliga deltagare inom industrin.

Kvinnliga och manliga deltagare hos TSL har liknande utbildningsbakgrund men andelen kvinnor
med eftergymnasial bakgrund &r ndgot hogre (20 %) jamfért med mén (15 %). Nagot fler kvinnor
(11 %) én mén (8 %) véljer ocksd att borja studera en eftergymnasial utbildning efter avslutat stod.

Figur 17. Andel uppsagda berdattigade till stéd hos Trygghetsfonden TSL, per kvartal och kén,
dar 2020.
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