Antal personer beviljiade omstaliningsstod perménad 2017
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Antalbeviljade deltagare per |&dn 2017
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Beviljade per fackforbund 2017
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Beviljade per arbetsgivarforound med minst 100 deltagare 2017
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Andel i nytt jobb
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Andel ijobb perlan 2017
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Detaljerat resultat per fackféround fér deltagare som avslutat sina program 2017-01-01 - 2017-12-31
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Kommunalarbetareforbundet _ -

Livsmedelsarbetareférbundet - -
Pappersindustriarbetareforbundet - -

Transportarbetareférbundet _ .-
Fastighetsanstalldas Forbund - -
Hotell och Restaurang Facket - _
Handelsanstalldas Forbund - _
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B Valt attldmna programmet innan l6sning uppnatts © Sjukskriven B pension, sjukers. mm.
B Utbildning B Arbetssokande B Arbetsmarknadspolitisk atgard
" Behovsanstallning M Visstid <6 manader Visstid >6 manader
M Startat eget M Tillsvidareanstallning
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Andelndjda deltagare 2017
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Hur nojd eller missndjd dr du pd det hela taget med omstaliningsféretagets insats i omstaliningsprojektete

Fack
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17-jan feb mar apr maj jun jul aug sep okt
== Missndjda 0,00% 1,02% 0,65% 0,76% 1,48% 2,78% 2,44% 0,00% 0,87% 1,92%
Neutrala 10,17% 2,04% 5,81% 3,03% 4,44% 7,41% 6,50% 5,45% 9,57% 5,77%
===Ndjda 84,75% 83,67% 80,65% 88,64% 85,19% 84,26% 83,74% 85,45% 81,74% 82,69%
=\ et €] 5,08% 13,27% 12,90% 7,58% 8,89% 5,56% 7,32% 9,09% 7,83% 9,62%

*Trygghetsfonden TSL évergick till en ny verksamhetsmodell den 1 november 2017 och dndrade da dven frdgan avseende fack och féretags néjdhet. Dérav finns inga enkdtsvar pé denna fraga
foér november och december 2017.
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Hur nojd eller missndjd ar du pé det hela taget med omstdaliningsféretagets insatsi omstdliningsprojektete
Foretag
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17-jan feb mar apr maj jun jul aug sep okt
== Missndjda 9,38% 11,67% 4,71% 14,10% 6,25% 5,17% 7,23% 9,59% 8,57% 0,00%
Neutrala 9,38% 5,00% 14,12% 8,97% 19,79% 17,24% 14,46% 17,81% 4,29% 14,29%
====Nojda 62,50% 66,67% 58,82% 60,26% 56,25% 58,62% 63,86% 53,42% 61,43% 66,67%
=—\/et e] 18,75% 16,67% 22,35% 16,67% 17,71% 18,97% 14,46% 19,18% 25,71% 19,05%

*Trygghetsfonden TSL 6vergick till en ny verksamhetsmodell den 1 november 2017 och dndrade da dven fragan avseende fack och féretags néjdhet. Ddrav finns inga enkdtsvar pé denna fraga

fér november och december 2017.
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