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Forord

Inovember manad har andelen som fatt ett jobb 6kat nagot, medan inflodet

legat relativt stabilt de senaste tre mdnaderna.

Vad galler ndjdheten hos deltagarna ser vi en ny toppnotering i andelen
nodjda for andra manaden i rad. Drygt 73 procent av deltagarna ar néjda med
sitt omstallningsprogram och flera av omstéllningsforetagen uppvisar en

dramatisk 6kning i andelen ndjda deltagare nér vi jamfor resultaten Sver tid.

Vi riktar denna manad &ven sdrskilt fokus pa den sasongsbetonade delen av
inflodet till TSL-systemet. Foga forvanande visar det sig att antalet beviljade
personer ar betydligt lagre under sommarmaénaderna. Sasongsvariationen ar
dock i hog grad beroende av vilken bransch deltagarna befinner sig i och
varierar mycket mellan de olika fackforbunden. Slutligen visas ocksa att det
forhojda inflodet som kunnat skonjas under de senaste tre manaderna
troligen beror pa naturlig sdasongsvariation. Det ger pa sé vis inga

indikationer om att ett trendbrott i inflodet skulle vara pa gang.
Stockholm, december 2014

Gunilla Ostberg
Tf vd Trygghetsfonden TSL
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Stabilt inflode, battre resultat

Antalet personer som beviljats omstallningsstod uppgick i november till
1898 personer, vilket dr drygt 300 personer farre an foregaende manad.
Foregdende &r kunde vi se en liknande nedgang i november, men generellt

har inflodet varit hogre i november an i oktober under tidigare perioder.

Antal personer beviljade omstéliningsstéd per méanad
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Antalet personer i drenden dér IF Metall varit facklig part (som stod for i
princip hela 6kningen under foregdende manad) har i november atergatt till
liknande nivaer som for resten av 2014. Fran drygt 1000 personer i oktober
till drygt 600 personer i november.

Inovember kan vi vidare se en 6kning av andelen som hittar jobb fran 72
procent till 75 procent. 39 procent har fétt en tillsvidareanstéllning, 2 procent
har startat eget och 34 procent har fatt en behovs- eller visstidsanstallning.
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Inga stora fordndringar pa marknaden

Det rader en fortsatt tuff situation fér omstallningsforetagen pa TSL-

marknaden nédr man jamfor de tva senaste tolvmanadersperioderna, trots att

fler personer beviljats omstallningsstod under de senaste manaderna.
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Resultaten for omstallningsforetag med minst 100 deltagare under den

senaste 12-manadersperioden redovisas nedan. Det ar viktigt att ha i atanke

att skillnader mellan olika omstéllningsforetag kan paverkas av en rad olika

faktorer likt deltagarnas utbildning, alder och hemort samt branschspecifika

forutsattningar pa arbetsmarknaden.
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Detaljerat resultat for de omstaliningsféretag som avslutat minst 100 deltagare i

perioden 2013-12-01 - 2014-11-30
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Nojdare deltagare

TSL skickar varje ménad ut en enkat till deltagare vars omstallningsprogram
avslutats under den foregdende manaden. Deltagarna far fragan: Hur néjd
eller missndjd dr du pd det hela taget med den coachning du har fitt? Svaren ges
pa en skala ett till tio, ddr de som svarat ett till fyra grupperas som
missndjda, fem till sex som neutrala och sju till tio som ndjda. I diagrammet

nedan kan man folja resultaten over tid.

Den senaste matningen visar aterigen pé en 6kning av andelen ndjda
deltagare fran toppnoteringen pa 71,3 procent fran foregaende manad, och
ligger nu pa 72,8 procent. Aven om vi kan se att andelen njda deltagare har
varierat ndgot saval uppat som nerat sa ser den langsiktiga trenden ut att

vara fortsatt positiv.

Hur ndjd eller missndjd ér du pd det hela taget med den coachning du
fatte
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Vi kan vidare se att det skett avsevdrda dkningar i andelen nojda deltagare
hos ménga omstallningsforetag under den senaste tiden, medan det ar fa
som minskat andelen ndjda deltagare i ndgon storre omfattning. I
diagrammet nedan visas andelen ndjda deltagare under den senaste
sexmanadersperioden till hger som kan jamforas med den tidigare
sexmanadersperioden till vanster for respektive omstéllningsforetag. Alla
omstallningsforetag som haft minst 30 svarande under den senaste
tolvmanadersperioden, varav minst 10 under respektive sexmanadersperiod
ar inkluderade i diagrammet. En viss volatilitet kan ddarmed forvintas i

resultaten och man bor darfor tolka resultaten med en viss forsiktighet.
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Andel ndjda deltagare per leverantor

2013-11-01 - 2014-10-30 ® Andel néjda tidigare 6 man
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Resultatet fran enkaten som skickas till fack och foretag presenteras nedan.
Denna enkit skickas ut 6 manader efter att drendet inkommit till TSL.
Svaren foljer samma svarsskala som for deltagarna och grupperas pad samma

satt.

Hur néjd eller missndjd ér du pd det hela taget med
omstaliningsféretagets insats i omstaliningsprojektete
Fack
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Bland de fackliga kontaktpersonerna var drygt 77 procent ndjda i den
senaste matningen, vilket dr nagot lagre an under féregdende méanad. Pa
langre sikt har andelen nojda fackliga kontaktpersoner legat relativt stabilt

runt 80 procent.
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Hur nojd eller missndjd ér du pd det hela taget med
omstaliningsforetagets insats i omstaliningsprojektet?e
Foretag
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Bland foretagens kontaktpersoner var drygt 57 procent ndjda i den senaste
matningen. Noterbart i vrigt ar att under september, oktober och november
kan vi se en 6kning i andelen som svarar ”vet ej”, som legat pa drygt 20

procent under denna tid.

Hur inflodet varierar med sdasongen

Efter mer an tio ar med TSL-systemet har det blivit uppenbart att antalet
beviljade personer per ménad inte bara dr en funktion av ldget i ekonomin.
Inflodet till TSL-systemet uppvisar namligen tydliga sasongsmonster, dér
det ar sommarmanaderna som sticker ut allra mest (med betydligt farre
beviljade personer dn i 6vriga manader). Att pa ett battre sétt forsta
sasongsmonstret i inflodet kan i vara sammanhang fylla flera funktioner;
dels underléttar det planeringen av verksamheten &ver aret for saval
omstallningsforetag som TSLs egna administration och dels underléttar det

utvérderingen av variationen i inflodet.

Att pé ett heltickande och komplett satt utvardera sasongsmonstret ar en
komplicerad och tidskrdavande uppgift, da hansyn bor tas till saval
konjunkturcykler som till kalendereffekter (t.ex. langden pa manaderna och
fordelningen av lediga dagar och helger mellan manader och ar). Det
hindrar dock inte att vi gor ett inledande forsok att visualisera och estimera
de sasongseffekter som framtréder i TSLs inflode. Nedan visas hur det

genomsnittliga inflodet har férdelat sig 6ver manaderna sedan 2005.
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Fordelningen av antalet beviljade personer per ménad
2005-01-01 - 2014-11-30
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Staplarna visar de absoluta talen och foljer skalan pa den vénstra axeln,
medan linjen visar det relativa inflodet och relaterar till skalan pa den hogra
axeln. En genomsnittlig decembermanad beviljas séledes drygt 2 500
personer omstéllningsstdd, och det ar drygt 40 procent hogre an
manadssnittet (jamfort med snittet for hela aret). I diagrammet ovan kan vi
se att sommarméanaderna generellt dr lugnare medan inflodet dr hogre pa

varen och i arsslutet.

Vi kan ocksé ana en ”januarieffekt” i inflodet, vilket forekommer dven i
andra ekonomiska tidsserier. Att konjunkturen pa borsen generellt dr simre
i december fOr att sedan forbattras i januari har i dessa sammanhang
forklarats av saval skatteméssiga skal (for att ta hem vinster eller kvitta
forluster) som psykologiska skal (positiva forvantningar pa ett nytt ar). Vi
har inte majlighet att utreda om liknande forklaringar har baring dven har

men det kan vara en mdjlig forklaring.

I brist pd majligheter att undersoka sdasongsvariationen mellan branscher s&
kan sasongsvariationen mellan de olika fackférbunden fungera som en
indikator for hur monstret ser ut i olika branscher. I diagrammet nedan visas

fordelningen av antal personer over aret for de olika fackforbunden.
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Férdelning av beviljade personer for respektive fackférbund uppdelat per kvartal
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Facken dr i diagrammet ovan sorterade efter storleken pa
sasongsvariationen dar vi kan se att Fastighets, Transport och Pappers har
lagst spridning, medan Byggnads, Seko och Malareférbundet har storst
spridning. Procenttalen pa y-axeln har gjorts jamforbara genom
standardisering med respektive fackférbunds kvartalssnitt. For att ta ett

exempel tolkas dé siffrorna for Malareférbundet som att inflodet i

genomsnitt ar 40 procent lagre an kvartalssnittet i det forsta kvartalet och 80

procent hogre i det fjarde kvartalet. For de omstallningsforetag som har en

stor andel deltagare fran forbunden med storst sdsongsvariation blir behovet

av att anpassa sin verksamhet efter sdsongen pa sa satt an viktigare.

Vidare kan sdsongsvariationen ocksa anvandas for att “rensa” en tidsserie

over inflodet. I det Gversta diagrammet nedan visas det faktiska inflodet till

TSL-systemet medan den nedre tidsserien har rensats frén den estimerade
sasongskomponenten (en multiplikativ sisongsterm har anvéants da
storleken pa sdsongsvariationen forefaller att variera tillsammans med

storleken pa inflodet).
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Antal personer beviljade omstaliningsstdd sedan 2005
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Antal personer beviljade omstdaliningsstod sedan 2005 (sGsongsrensad)
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Resultatet i det nedre diagrammet &r en nagot “mjukare” linje dar
framforallt effekten av sommarmanadernas nedgéng mildras. En stor del av
variationen i tidsserien kvarstar dock dven efter sisongsrensning, vilket
forvantas eftersom sasongseffekten forklarar langt ifran all variation.
Effekten av finanskrisen far sjdlvklart genomslag dven i en sdsongsrensad
serie, men mildras nagot eftersom finanskrisen fick sitt storsta genomslag da

inflodet till TSL-systemet redan forvéntades vara hogre (januari-maj).

I 6vrigt framtrdder andra monster tydligare. Inflodet forefaller exempelvis
ha varit relativt stabilt under de senaste tva aren (dock pa en relativt 1ag niva
historiskt sett). Detta blir tydligare nér vi visualiserar antal beviljade
personer med en sdsongsrensad serie med samma typ av diagram och skalor

som pa sidan fyra.
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Antal personer beviljiade omstaliningsstéd per manad (sésongsrensad)
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Trots att inflodet i absoluta termer har 6kat under de tre senaste manaderna
(se sidan 4) kan vi inte se att det skulle ha skett ett trendbrott i inflodet nér vi
ocksa tar hansyn till sisongseffekterna. Det 6kade inflodet verkar i
huvudsak vara en funktion av sdsongseffekter och vi ser i dagslaget fa
indikationer pa ett forandrat inflode d& 4ven manga de ekonomiska

prognoserna ¢ver 2015 visar pa ett relativt stabilt lage i svensk ekonomi.
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Kontaktuppgifter
Rapporten &r skriven av Viktor Elm, analytiker TSL och Gunilla Ostberg tf vd.

For mer information om rapporten kontakta:

Analytiker Viktor Elm, viktor.elm@tsl.se, 0733-360 180

Tf Vd Gunilla Ostberg, gunilla.ostberg@tsl.se, 0733-360 168

Kommunikationschef Mikaela Martinsson, mikaela.martinsson@tsl.se, 0733-360 163
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