
 

   

Le ofrecemos orientación profesional y educativa, así como apoyo financiero 
durante el periodo de los estudios 
 
Trygghetsfonden TSL puede prestarle asistencia en el desarrollo de sus competencias para consolidar su 
posición futura en el mercado laboral. La ayuda incluye orientación profesional y educativa así como la 
posibilidad de obtener un apoyo financiero si desea realizar un curso de formación. 

Este apoyo le permitirá afianzar sus conocimientos en su ocupación actual, ampliar sus competencias o incluso 
cambiar parcial o totalmente de profesión. Esto le permite seguir siendo relevante y ser competitivo en el 
mercado laboral. 

La ayuda es parte integrante del convenio colectivo vigente en su lugar de trabajo y es totalmente gratuita para 
usted. 

A continuación se explica cómo hacerlo: 

1. La solicitud 
Para empezar, visite el sitio web TSL.se, donde podrá obtener más información sobre el apoyo y 
presentar su solicitud para obtener asesoramiento. 

2. Contacto 
Una vez que haya presentado su solicitud, nos pondremos en contacto con usted para concertar una 
primera sesión de asesoramiento en la que hablaremos de su situación y sus posibilidades. 

3. Orientación 
Si lo desea y lo cree necesario, recibirá orientación profesional y educativa en profundidad a través de 
otras sesiones con nosotros. 

4. Educación y formación a corto o largo plazo 
• Si está interesado en participar en un programa de formación de menos de cinco días, es 

posible que tenga derecho a recibir apoyo financiero de Trygghetsfonden TSL. Si autorizamos 
que reciba la ayuda financiera, el importe se abonará el mes siguiente de completar el curso 
de formación. 

• Si desea cursar un programa de formación de cinco o más días, podría recibir ayuda para 
estudios de transición del CSN y a una subvención complementaria de Trygghetsfonden TSL. 
Podemos ayudarle a presentar su solicitud al CSN. Si se le concede la subvención, empezará a 
percibirla cuando empiece el curso. 

Requisitos para poder recibir orientación profesional y educativa: 

• Es empleado de una empresa con convenio colectivo en el ámbito de convenios laborales entre 
Svenskt Näringsliv y LO. 

• Ha estado trabajando durante un periodo mínimo de 12 de los últimos 24 meses. 
• Es menor de 65 años. 

Requisitos esenciales para percibir apoyo financiero: 

• Ha estado trabajando durante un periodo mínimo de 12 de los últimos 24 meses. 
• Ha estado trabajando durante un periodo mínimo de 8 de los últimos 14 años. 
• Usted tiene entre 27 y 62 años. 

Existen algunos requisitos adicionales, de los que se le informará cuando se ponga en contacto con nosotros. La 
ayuda económica puede cubrir hasta el 80% de sus ingresos normales durante el periodo de los estudios. 
Puede obtener apoyo financiero durante un máximo de 44 semanas (o 10 semanas después del año en que 
cumpla 60 años) en el caso de estudios a tiempo completo y durante más tiempo en el caso de estudios a 
tiempo parcial. 

Para obtener más información y asesoramiento personalizado 



Para obtener más información sobre las ayudas, consulte nuestro sitio web TSL.se. Existe un botón en la parte 
superior de nuestro sitio web que le permite cambiar el idioma. 

No dude en ponerse en contacto con nosotros para obtener asistencia personalizada: 

• Por teléfono: 010-480 91 20 
• Por correo electrónico: info@tsl.se 
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