
 

   

Pomożemy ci znaleźć nową pracę 
 
Jeśli zostałeś zwolniony z powodu braku pracy, choroby lub rozwiązałeś umowę o pracę na czas określony, 
możesz uzyskać pomoc z Funduszu Bezpieczeństwa TSL w znalezieniu nowej pracy, założeniu własnej firmy lub 
rozpoczęciu studiów. Wsparcie jest częścią umowy zbiorowej, która obowiązuje w twoim miejscu pracy i jest 
dla ciebie bezpłatne. 

Wsparcie obejmuje 

Oferujemy osobistego coacha pracy, który będzie cię wspierał odpowiednio do twojej sytuacji. Coach na 
przykład pomoże ci w kontaktach, aplikacjach i napisaniu CV oraz przygotuje cię do rozmów kwalifikacyjnych. 
Możesz również uzyskać wsparcie w kontaktach z urzędami, takimi jak Agencja Ubezpieczeń Społecznych 
(Försäkringskassan) i Pośrednictwo Pracy (Arbetsförmedlingen). 

Jeśli masz specjalne potrzeby ze względów zdrowotnych, możesz uzyskać szczególne wsparcie dostosowane do 
stanu zdrowia, w celu uzyskania nowej pracy odpowiadającej twoim możliwościom. 

Możliwe jest uzyskanie specjalnego programu szkoleniowego, prowadzącego do zwiększenia twojego 
dostosowania do potrzeb rynku pracy i szybszego uzyskania nowej pracy. Możesz również uzyskać pomoc w 
weryfikacji, zwiększającej twoją widoczność i potwierdzającą to, co już wiesz. 

Jeśli ukończyłeś 40 lat, możesz również być uprawniony do rekompensaty finansowej zwanej odprawą (AGB).  

Jeśli zdecydujesz, że chcesz rozpocząć dłuższe studia, na przykład prowadzące do zdobycia nowego zawodu, 
możesz uzyskać poradnictwo zawodowe i szkoleniowe od Funduszu Bezpieczeństwa TSL. Istnieją również różne 
opcje pomocy finansowej, które pozwalają zachować większość poprzednich dochodów podczas szkolenia. 

Tak to działa: 

Jeśli zostaniesz zwolniony z powodu braku pracy, twój pracodawca i przedstawiciel związku zawodowego 
składają wniosek o wsparcie. Jeśli zostałeś zwolniony z powodu choroby lub rozwiązałeś umowę o pracę na czas 
określony, możesz również złożyć wniosek samodzielnie. Wniosek jest składany na naszej stronie internetowej 
TSL.se. 

1. Fundusz Bezpieczeństwa TSL skontaktuje się z tobą, aby porozmawiać o twojej sytuacji i o możliwościach 
uzyskania dalszego wsparcia. 

2. Jeśli skorzystasz z dalszego wsparcia, otrzymasz własnego, osobistego coacha pracy, który ci pomoże. 
3. Coach pracy wspiera cię w drodze do nowej pracy, studiów lub założenia własnej firmy. 
4. Jeśli to konieczne, masz również możliwość dalszego kształcenia się. 
5. Jeśli masz ponad 40 lat, możesz uzyskać pomoc w ubieganiu się o odprawę (AGB) w Afa Försäkring. 

Podstawowe warunki otrzymania wsparcia: 

• Byłeś ostatnio zatrudniony w przedsiębiorstwie, w którym obowiązywała umowa zbiorowa w ramach 
ogólnej umowy między Konfederacją Szwedzkich Przedsiębiorców i Szwedzką Konfederacją Związków 
Zawodowych LO. 

• Przepracowałeś co najmniej 12 z ostatnich 24 miesięcy. 
• Masz mniej niż 65 lat. 

Niektóre elementy wsparcia są obwarowane dodatkowymi warunkami. 

Więcej informacji i pomoc osobista 

Więcej informacji na temat wsparcia można znaleźć na naszej stronie internetowej TSL.se. Na górze strony 
znajduje się narzędzie, za pomocą którego można zmienić język. 

Zapraszamy do kontaktu z nami w celu uzyskania osobistej pomocy: 



• Telefonicznie: 010-480 91 20 
• Przez e-mail: info@tsl.se 
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